INVESTIGACIÓN PSICOLÓGICA
Historia y perspectiva de la psicología en Latinoamérica

El desarrollo de la psicología en América latina ha sido variado y heterogéneo con muchas diferencias en los distintos países. Ha sido un desarrollo lento al principio y luego muy acelerado; lo más probable estadio sea de consolidación y estabilización, como ha ocurrido en otras regiones del mundo.
Latinoamérica es una región muy amplia variada y compleja, que va desde México hasta la Patagonia. Ese amplio conjunto de naciones, la psicología es una disciplina con un desarrollo muy variado como profesión empezó en 1947, con la fundación del primer programa de entrenamiento de psicólogos en la universidad nacional de Colombia en Bogotá por iniciativa de Mercedes Rodrigo (1891-1982), una emigrante española que salió de su país debido a la guerra civil española y fue invitada a Colombia a organizar la selección de estudiantes a la universidad nacional.
Es una disciplina altamente desarrollada, con reconocimiento jurídico en la mayor parte de las naciones latinoamericanos. Es una de las carreras con mayor demanda a nivel universitario. Existe un número muy grande de estudiantes de psicología en pre-grado y en pos-grado, gran cantidad de profesoras, investigaciones, publicaciones, áreas de aplicaciones profesional e importante impacto de la psicología en la sociedad latinoamericana. Probablemente las naciones con mayores avances en psicología son México, Brasil y Argentina. La psicología latinoamericana enfatiza más los aspectos aplicados que la investigación científica, y en esto sigue la tendencia que se ha observado a nivel mundial, incluyendo los países industrializados las áreas más cultivadas son la psicología clínica, la psicología educacional, la industrial, la social y la comunitaria.
Antes de la llegada de los europeos.
En los principales grupos culturales que existieron en América existía un nivel de altura muy diferente entre los mayos, aztecas e incas, en ellos existían concepto que nosotros llamamos psicología relacionados con la salud y la enfermedad, la familia, el desarrollo humano y la curación del espíritu. Lo importante es puntualizar que los grupos humanos que poblaron América antes de la llegada de los europeos poseían una cosmovisión dentro de la cual se incluían conceptualizaciones psicológicas adaptadas a la cultura en cuestión y dentro del entorno ecológico en el cual florece de dicha cultura.
El período de la colonia.
Durante la colonia existió una rica vida cultural ante todo en los países centros urbanos, como México, Lima y Santo Domingo. No tanto en los países (marginales) las universidades se instituyeron muy pronto en el nuevo mundo siendo las primeras las de Santo Domingo (República Dominicana) en 1538, la de México en 1553 y la de San Marcos de Lima en 1572. Existe una polémica entre los especialistas acerca de la fecha de fundación de la universidad en San Marcos de Lima que algunos consideran anterior a la de Santo Domingo. Paradójicamente, Harvard es mucho más reciente que las instituciones latinoamericanas anteriormente nombradas. En esas universidades se dictaron cursos de filosofía en las cuales se enseñaban conceptos de psicología era ante todo llamada “psicología de las facultades”.
La independencia, el iluminismo y el racionalismo
Las ideas del iluminismo, que rompían con la tradición escolástica se consideraron como el fundamento de la educación en las nuevas naciones. Los líderes políticos de la independencia fueron partidarios decididos del iluminismo, el racionalismo y en muchos casos el positivismo. La psicología y la biología se consideraron ciencias positivas y positivistas más que otras áreas del conocimiento fueron motivos de polémicas entre los sectores avanzados de la sociedad. Se dieron cabidas a las ideas de Spencer, Wundt, Darwing y Freud.
Los pioneros
En un sentido más específicamente psicológico, el periodo de los pioneros se caracterizó por el interés en crear concepciones, psicológicas nuevas y originales en traer a América las principales ideas psicológicas reinantes en Europa, en escribir libros, fundar y establecer laboratorios de psicología experimental. Fue un número reducido de personas, pero que tuvieron una influencia decisiva en su época. En este momento no existía carrera de psicólogo en ningún país latinoamericano y los trabajos psicológicos los realizaban médicos, educadores y filósofos además de estos pioneros emigrantes de Europa, hubo otros que nacieron en América Latina, como Ezequiel A. Chávez (1868-1946), de México José Ingenieros (1877-1925), de Argentina; Enrique Mouchet (1886-1977) de Argentina. Chávez trabajó ante todo con psicología educacional, en psicología experimental y adolescencia, José ingenieros trabajó en problemas de psicología, criminología y sociología., Enrique Mouchet fue el fundador del primer laboratorio de psicología Waclaw Rodecki, también es uno de los pioneros en la psicología latinoamericana. Mercedes Rodrigo (1891-1982) poseía un importante lugar en la psicología española al lado de José Germaín en Madrid, el 20 de noviembre de 1947 creó la carrera de psicólogo, por primera vez en América Latina, a nivel de licenciatura.
La psicología como profesión
Antes de crearse la carrera de psicólogo, existieron cursos de post-grado para profesionales de otras disciplinas, se escribieron libros se tradujeron importantes obras clásicas y se intentaron crear sistemas psicológicos propios, todo esto confluyó en la creación de la carrera del psicólogo, primero en Colombia, chile y Guatemala y luego en muchos otros países de América Latina. Un factor importante en el desarrollo de la profesión del psicólogo en América Latina fue el reconocimiento jurídico por parte del gobierno. En este momento existe la carrera de psicólogo prácticamente en todos los países latinoamericanos en algunos encontramos pocas facultades de psicología, pero en general abundan los programas de formación a nivel de pre-grado ( licenciatura o titulo profesional de psicólogo) los programas de entrenamiento profesional llegan a 60% y 80% ó más. La psicología es una profesión de gran demanda. El titulo de psicólogo o licenciado en psicología capacita para trabajar en todos los campos de la psicología. El programa de entrenamiento dura generalmente cinco años incluyendo tesis y prácticas, el post-grado es más reciente y no es requisito para el ejercicio de la profesión del psicólogo. La psicología en América Latina es una profesión predominantemente femenina. El porcentaje de mujeres es aproximadamente del 70% del promedio.

Asociaciones de psicólogos

La primera de ellas en Latinoamérica fue la sociedad de psicología de Buenos Aires creada en 1908 por José Ingenieros. En la actualidad existen asociaciones de psicólogos en todos los países latinoamericanos, que tienen a su cargo actividades gremiales y en muchos casos políticas. Existen además asociaciones que abarcan toda América Latina, como la asociación Latinoamericana de análisis y modificación del comportamiento (ALAMOC).

Investigación científica

En psicología se trabaja más en aspectos aplicados que en ciencia básica a pesar de ello, existen trabajos de investigación científica y las áreas de la psicología donde más se investiga son: análisis experimental, psicología social, la neuropsicología y la psicobiología, la del aprendizaje, la motivación, la personalidad entre otros.
Revistas de psicología

Los investigadores latinoamericanos en psicología publican sus trabajos en carácter monográficos, en capítulos que son partes de obras compiladas o editadas y en revistas nacionales e internacionales, en el caso especifico de América Latina, se cuenta con un número grande de revistas de psicología, entre ellas “archivo latinoamericano de historia de la psicología y ciencias afines” (1988,brasil) cuadernos argentinos de historia de la psicología (1995, argentina).

Dificultades y obstáculos para la inserción de la psicología en la sociedad latinoamericana

La imagen de la psicología en América Latina es más la de una profesión de servicio que la de una disciplina científica. Los medios masivos de comunicación (periódicos, radio, TV, revistas de divulgación) sostienen y refuerzan esta imagen. Se conoce el aporte que la psicología puede realizar en el campo clínico, de la salud, en la educación, en la industria y las organizaciones y en el desarrollo comunitario pero no se posee adecuada información sobre la investigación científica en psicología, sobre el papel que juega la psicología en las neurociencias, en los estudios sobre modelos de computación, en la ecología, por otra parte el creciente números de psicólogos ha hecho que no todos puedan trabajar. Aunque el desempleo profesional en profesiones, si esta presente y ha tenido un efecto negativo sobre la profesión.

2.1.6. Tendencias y perspectivas
La psicología deberá adaptarse a estas nuevas exigencias históricas y podrá beneficiarse ampliamente de ellas. En el interior de la disciplina, es probable que dejemos definitivamente de lado la época de las "escuelas" y logremos por fin ponernos de acuerdo en un paradigma unificador para la psicología. En lo que respecta a campos de aplicación, es altamente deseable que continúen ampliándose, diversificándose y se creen nuevas áreas, como ha ocurrido en los últimos años.

 2.2. Principales áreas de investigación de la psicología moderna. 

Las principales áreas de investigación de la psicología moderna forman parte también de las ciencias sociales y biológicas:
2.2.1. Psicología fisiológica 

 
El estudio de las bases fisiológicas subyacentes a las funciones psicológicas se denomina psicología fisiológica. Los dos mayores sistemas de comunicación del organismo humano, el nervioso y el circulatorio, son los ejes de la mayoría de las investigaciones en este campo.

El sistema nervioso comprende el sistema nervioso central, que incluye el cerebro, la médula espinal y sus correspondientes redes neuronales, y el sistema nervioso periférico, que se comunica con las glándulas y los músculos, e incluye los receptores sensoriales para ver, oír, oler, gustar, tocar y sentir. El aparato circulatorio, además de transportar la sangre, distribuye unos importantes agentes químicos llamados hormonas desde las glándulas al resto del cuerpo. Estos dos sistemas de comunicación son esenciales en la conducta humana.


La unidad mínima del sistema nervioso es la célula nerviosa elemental o neurona. Cuando una neurona es estimulada de forma adecuada, envía señales electroquímicas de una parte a otra del organismo. El sistema nervioso tiene 125.000 millones de neuronas, de las cuales unos 100.000 millones están en el propio cerebro.


Una de las partes del sistema nervioso periférico, el sistema nervioso somático, transmite sensaciones al sistema nervioso central y emite órdenes a los músculos involucrados en el movimiento ordenado. Otra parte del sistema nervioso periférico, el sistema nervioso autónomo o vegetativo, incluye dos subsistemas de acciones antagónicas sobre la activación general y de diversos órganos: el sistema simpático, que activa el organismo acelerando el latido cardiaco, dilatando las pupilas, aumentando el ritmo respiratorio y liberando adrenalina en la sangre, y el parasimpático, dominante en el reposo, que opera a la inversa.


Un ejemplo sencillo de comunicación dentro del sistema nervioso es el arco espinal, responsable, por ejemplo, del reflejo patelar: un golpe en el tendón de la rótula, justo debajo de ésta, envía una señal a través de las neuronas sensoriales a la médula espinal, señal que activa las neuronas motoras provocando una contracción del músculo que está unido al tendón, lo que genera el estiramiento inmediato de la pierna. Esto muestra cómo un estímulo puede provocar una respuesta sin intervención del cerebro, mediante una conexión a través de la médula espinal.


La comunicación circulatoria normalmente es más lenta que la nerviosa. Las hormonas secretadas por las diferentes glándulas que forman el sistema endocrino circulan a través del cuerpo, condicionando tanto los cambios estructurales como la conducta. Las hormonas sexuales liberadas en la pubertad causarán diversos cambios en el crecimiento del cuerpo y en el desarrollo, pero también en la conducta, como la aparición de la sexualidad. Otras hormonas pueden tener efectos más directos y a corto plazo, como la adrenalina, secretada cuando una persona se enfrenta a una situación peligrosa.
2.2.2. Aprendizaje y condicionamiento 

La psicología estudia el cambio que se produce en el organismo como resultado de la experiencia, esto es, el aprendizaje. Gran parte de su investigación se ha desarrollado utilizando animales de laboratorio. El enfoque conductista, el que más se ha ocupado de las formas elementales del aprendizaje, distingue dos tipos de condicionamiento: el condicionamiento clásico y el instrumental u operante.

El condicionamiento clásico también se conoce como condicionamiento pavloviano en honor de su descubridor, el fisiólogo ruso Iván Pávlov. Éste demostró que si un hecho arbitrario, el sonido de una campana, precede regularmente a un hecho biológicamente relevante (la comida de un animal), la campana pasará a ser una señal de comida y el animal salivará al escucharla, preparándose para comer. La respuesta del animal será, por tanto, un reflejo condicionado al sonido de la campana. 

En el condicionamiento instrumental u operante, que aplicó B. F. Skinner, el énfasis recae en la conducta del animal y en las consecuencias de sus acciones. En general, si a una acción le sigue una recompensa, un refuerzo positivo, la acción se repetirá cuando el animal se encuentre en la misma situación. Por ejemplo, si un animal hambriento es recompensado con comida por girar a la derecha en un laberinto simple, tenderá a girar de nuevo a la derecha cuando se encuentre en el laberinto. Si la recompensa cesa, aparecerán otros tipos de comportamientos.


Estos dos tipos de investigación tratan de los aspectos más elementales de la experiencia del aprendizaje. En el condicionamiento clásico, la atención recae en la importancia de la asociación del estímulo condicionado y del no condicionado; en el instrumental u operante, recae en la utilización de refuerzos, negativos o positivos, para modificar la conducta. Dicho de otro modo, el primero se ocupa de qué clase de fenómenos aparecen juntos en el proceso de aprendizaje, mientras que el segundo trata de las consecuencias de las acciones. La mayoría de las situaciones reales de aprendizaje tienen, de hecho, características clásicas y operantes.
2.2.3. Enfoque cognitivo 

 
Las investigaciones sobre el aprendizaje humano son, naturalmente, más complejas que las del aprendizaje animal, y en rigor no se pueden limitar a los dos tipos de condicionamiento antes expuestos. El aprendizaje humano y la memoria han sido estudiados con materiales verbales (como listas de palabras o relatos) o mediante tareas que implicaban habilidades motoras (como aprender a escribir a máquina o a tocar un instrumento). Estos estudios han resaltado la deceleración progresiva en la curva del aprendizaje (curva semejante a una función logarítmica, con gran rendimiento al comienzo que después se va haciendo más y más lento), y también la deceleración progresiva en la del olvido (justo después del aprendizaje se olvida más, con el tiempo se olvida menos).


En las últimas décadas, la investigación psicológica ha mostrado una atención cada vez mayor por el papel de la cognición en el aprendizaje humano, liberándose de los aspectos más restrictivos de los enfoques conductistas. Se ha hecho hincapié en el papel de la atención, la memoria, la percepción, las pautas de reconocimiento y el uso del lenguaje en el proceso del aprendizaje, y este enfoque ha pasado gradualmente del laboratorio a la práctica terapéutica.


Los procesos mentales superiores, como la formación de conceptos y la resolución de problemas, son difíciles de estudiar. El enfoque más conocido ha sido el del procesamiento de la información, que utiliza la metáfora 'computacional' para comparar las operaciones mentales con las informáticas, indagando cómo se codifica la información, cómo se transforma, almacena, recupera y se transmite al exterior. Aunque el enfoque del procesamiento de información ha resultado muy fructífero para sugerir modelos explicativos del pensamiento humano y la resolución de problemas en situaciones muy definidas, también se ha demostrado que es difícil establecer modelos más generales del funcionamiento de la mente humana a partir de pautas informáticas.

2.2.4. Tests y psicometría 

 
En numerosos campos de la psicología teórica y aplicada se emplean tests y otros sistemas para llevar a cabo la evaluación psicológica. Los más conocidos son los tests de inteligencia, desarrollados a partir del siglo XX, en los albores mismos de la psicología científica, que miden la capacidad de un individuo para relacionarse con su entorno. Estos tests han sido muy útiles en el ámbito educativo para seleccionar alumnos, asignarlos a cursos de formación específicos y, en general, para predecir el éxito o fracaso en la escuela. Se han desarrollado también tests especiales para conocer el futuro éxito en diferentes profesiones y asesorar qué campos o especialidades convienen más a un determinado estudiante.

La evaluación psicológica, que también se utiliza en la psicoterapia, se ha ocupado de medir aspectos de la personalidad, intereses y actitudes de los individuos.


Sin embargo, un problema clave en el diseño de tests es el desarrollo y aplicación de criterios comunes a la hora de su puntuación. En los tests de inteligencia, por ejemplo, el criterio más utilizado ha sido el del éxito escolar, pero han sido puestos en duda por el matiz cultural que implican (los resultados podrían reflejar más que la capacidad de un niño para aprender, su aprendizaje previo, favorecido por el nivel social de su familia). Para los tests de intereses y orientación vocacional, el criterio ha sido el de la persistencia en una ocupación determinada. En los tests de personalidad hay desacuerdo entre los psicólogos sobre los criterios que deberían utilizarse. Aunque se han propuesto muchos, la mayoría de los tests sólo refieren los aspectos concretos de la personalidad que tratan de evaluar.

En los tests se han desarrollado también modelos estadísticos muy sofisticados, siendo los más eficaces los que tienen una base estadística compleja y sutil. Algunos psicólogos se han convertido en verdaderos expertos en la elaboración de tests y otros instrumentos de medida para propósitos concretos, una vez acordada su finalidad.

2.2.5. Psicología social 

La psicología social comprende diversas teorías que pueden ser clasificadas como teorías del equilibrio. Son las que se ocupan, tanto en la teoría como en la práctica, de cómo y por qué cambian los individuos sus actitudes. Si, por ejemplo, una audiencia escucha un discurso de una persona considerada respetable, normalmente esperan ideas con las que estén de acuerdo. Si éste no es el caso, la audiencia pasará a desestimar al orador, o cambiará de actitud y participará de las ideas expresadas. En suma, los oyentes modificarán sus actitudes hacia el orador o hacia sus ideas, buscando el equilibrio. Del mismo modo, las personas tienden a equilibrar o reconciliar sus propias ideas con sus acciones. Al margen de este tipo de cuestiones, la psicología social también ha estudiado, entre otros temas, la conducta de masas y los fenómenos de grupo.

2.2.6. Psicopatología 

 
La psicopatología, también conocida como psicología de los procesos anormales o de las conductas desviadas, es quizá la especialidad más conocida y la que el público en general asocia cuando escucha la palabra 'psicología', dado que los casos, historias y síntomas de pacientes que muestran comportamientos inadaptados afectan a la sensibilidad del público y provocan la curiosidad (véase Desviación social). Por ejemplo, sentir miedo por algo es absolutamente normal, pero estar todo el tiempo atemorizado sin que exista una causa real no lo es, aunque las barreras entre ambos estados, difíciles de delimitar incluso para los especialistas del tema, causen un alto grado de indeterminación. Por lo general, y debido a la fuerte orientación clínica de este enfoque, se hace más hincapié en la dinámica, causas y resultados de la enfermedad, pero los aspectos cognitivos de la misma pueden ser también estudiados.


Los sistemas de clasificación de la conducta desviada han cambiado por la mayor información y la modificación de los hábitos sociales. La clasificación que a continuación esbozamos deriva de los términos aceptados tradicionalmente, pero agrupa a las enfermedades mentales en términos de la práctica actual.


Los tres grandes grupos de desórdenes son: las psicosis, trastornos estructurales que implican una pérdida de contacto con la realidad (esquizofrenia, psicosis maniaco-depresiva, paranoia y psicosis orgánicas) y las neurosis, trastornos no psicóticos, funcionales, que normalmente no suponen una pérdida de contacto con la realidad, aunque la vida del paciente se vuelve infeliz o dolorosa, incapacitándole para ciertas tareas. Entre las patologías y cuadros sistemáticos de las neurosis se encuentran: la ansiedad aguda, las fobias, las neurosis obsesivo-compulsivas y las histerias, así como los desórdenes de la personalidad o psicopatías, que incluyen las personalidades antisociales -psicópatas o sociópatas-, entre otros comportamientos desviados.

2.2.7. Aplicaciones de la Psicología 

 
La psicología tiene su aplicación en problemas que surgen prácticamente en todas las áreas de la vida social. Por ejemplo, los psicólogos asesoran a instituciones y organismos tan distintos como los tribunales de justicia o las grandes empresas. A continuación presentamos un breve resumen de las tres áreas principales de la psicología aplicada: psicología industrial, psicología de la educación y psicología clínica.

2.2.7.1. Psicología industrial 

 
Los psicólogos desempeñan diversas tareas en organizaciones empresariales y lugares de trabajo: en el departamento de personal o recursos humanos, en asesorías para la contratación y selección de personal, en la entrevista y realización de tests a los candidatos, en la elaboración de cursos de formación y en el mantenimiento de un ambiente laboral adecuado; otros investigan para los departamentos de marketing (mercadotecnia) y publicidad de las empresas, o directamente para este tipo de agencias; por último, también se dedican a investigar la organización metódica del trabajo y a acondicionar el equipo o espacios laborales adaptándolos a las necesidades y potencialidades de los usuarios.

2.2.7.2. Psicología de la educación 

 Los psicólogos de la educación trabajan en los problemas derivados del aprendizaje y la enseñanza; por ejemplo, investigan nuevos métodos para enseñar a los niños a leer o a resolver problemas matemáticos, con el fin de hacer el aprendizaje escolar más efectivo.

2.2.7.3. Psicología clínica 


Muchos psicólogos trabajan en hospitales, clínicas y consultas privadas, aplicando diferentes tipos de terapias a las personas que necesitan ayuda psicológica. Entrevistan y estudian a los pacientes y realizan tratamientos que no son médicos (con fármacos) ni quirúrgicos (mediante operaciones).


Una contribución especial de la psicología clínica es la terapia de conducta, basada en los principios del aprendizaje y el condicionamiento, con la que los terapeutas intentan modificar la conducta del paciente eliminando los síntomas negativos mediante el descondicionamiento sistemático o el refuerzo gradual de un comportamiento alternativo más positivo. Un paciente con fobia a los perros, por ejemplo, puede ser desensibilizado si progresivamente se le recompensa (refuerza) con una conducta de aproximación gradual a estos animales en situaciones no amenazadoras para el individuo. En otras formas de terapia, el psicólogo puede ayudar a los pacientes a comprender mejor sus problemas, buscando nuevas formas para enfrentarse a ellos.

2.2.8. Tendencias y Avances 

La psicología es hoy un campo con una creciente especialización, fruto de la necesidad y de las nuevas tendencias. Los psicólogos infantiles, por ejemplo, han sido influidos por las observaciones y los experimentos del psicólogo suizo Jean Piaget, y los psicólogos interesados en el lenguaje y la comunicación, por la revolución lingüística del estadounidense Noam Chomsky. Los avances en el conocimiento de la conducta animal y la sociobiología han ayudado a ampliar de forma significativa el interés y las técnicas de investigación de la psicología. Los trabajos etológicos del zoólogo austriaco Konrad Lorenz y del holandés Nikolaas Tinbergen, que estudiaron a los animales en sus hábitats naturales y no en laboratorio, llamaron la atención sobre el carácter único de las especies y determinaron algunos factores claves en la comprensión de su desarrollo conductual.

Otra fuente de cambios en la psicología moderna proviene de los avances recientes de la informática y la computación, que han supuesto no sólo un nuevo enfoque en el planteamiento del estudio de las funciones cognitivas, sino también la herramienta para evaluar complejas teorías sobre estos procesos. Los ordenadores son manipuladores de símbolos, esto es, reciben información codificada (simbólica), la transforman y la utilizan según sus propósitos. Los ingenieros electrónicos se dedican a desarrollar máquinas que realicen tareas complejas, como emitir juicios o tomar decisiones.


Al mismo tiempo, algunos psicólogos intentan analizar la conducta comparando la mente humana con un procesador de información. Los ingenieros investigan cómo las personas resuelven los problemas más difíciles para intentar reproducirlos en la computadora, mientras que los psicólogos han aprendido que sus teorías deben ser precisas y explícitas si quieren programarlas, para poder hacer predicciones de las más complejas teorías psicológicas. Por todo ello, hoy se estudian cada vez más los comportamientos complejos y se proponen y evalúan teorías más refinadas.

